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Ministerium für Klimaschutz, Landwirtschaft, ländliche Räume und Umwelt 

 
 

Stellenausschreibung 
 

Beim Landesamt für Landwirtschaft, Lebensmittelsicherheit und Fischerei Mecklen-
burg-Vorpommern ist im Dezernat „Veterinärdienste“ der Abteilung Veterinärdienste 
und Landwirtschaft zum nächstmöglichen Zeitpunkt, befristet bis voraussichtlich Juli 
2026, die Stelle einer/eines 
 

Dezernentin bzw. Dezernent Lebensmittelhygienischer Dienst 
(w/m/d) 

 
zu besetzen. 
 
Die durchschnittliche wöchentliche Arbeitszeit beträgt 40 Stunden. Der Dienstort ist 
Rostock. 
 
Aufgabengebiet: 

Planung, Anleitung und Überwachung der Umsetzung der Lebensmittelüber-
wachung und -untersuchung 

 Aufstellung eines Probenplanes in Auswertung von Vorgaben, Bedarfen und 
technischen Gegebenheiten unter Berücksichtigung von Landes-, Bundes- 
und EU-Kontroll- und Überwachungsprogrammen im Lebensmittelbereich 

 Ableitung von Untersuchungsschwerpunkten aus eigenen und nationalen Er-
gebnissen sowie internationalen Entwicklungen 

 kontinuierliche Beobachtung des Untersuchungsgeschehens in MV und den 
anderen Bundesländern sowie Berücksichtigung von Ergebnissen der Europä-
ischen Kommission 

 Analyse von relevanten Tendenzen für künftige Entwicklungen und Vorschlag 
zur Umsetzung in der Probenplanung MV 

 Überwachung der Umsetzung und Datenübermittlung 

Technische Prüfung der Probenplanung der Lebensmittellabore im Laborin-
formationssystem 

 Vorbereitung der Probenplanung für die Schnittstelle Probenpläne für Balvi iP 

 Auswertung der Schnittstellen-Übergaben Probenahme, Ergebnisübermittlung 
und Maßnahmen 

 Konzeption, Vorbereitung und Begleitung von Daten-Schnittstellen zwischen 
Balvi iP und dem LIMS des LALLF 

 Erarbeitung von neuen Schnittstellen zwischen den Erfassungssystemen 

Vorbereitung und Durchführung von Fortbildungen auf dem Gebiet der Le-
bensmittelüberwachung der für die Lebensmittelüberwachung zuständigen 
Behörden 

Datenauswertungen und Berichterstattung 

 nach Lebensmittel- und Futtermittelgesetzbuch (LFGB); Bedarfsgegenstände-
recht (BG), Kosmetische Mittel-Recht und Tabak-Recht entsprechend Be-
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richtspflichten an das Datenmeldeportal des Bundesamtes für Verbraucher-
schutz und Lebensmittelsicherheit 

Qualitätsmanagement 

 Er-, Überarbeitung bzw. Aktualisierung von QM-Dokumenten 

Amtshilfe bei der Überwachung im Bereich der Lebensmittelwirtschaft 

 Vorbereitung und Durchführung von Teamkontrollen mit den für die Lebens-
mittelüberwachung zuständigen Behörden (VLÄ) 

 Vorbereitung und Durchführung von Kontrollen mit den Sachverständigen des 
Technischen Dienstes zur Überprüfung der Einhaltung der Anforderungen auf 
allen Produktions-, Verarbeitungs-, Vertriebs- und Verwendungsstufen 

Krisenmanagement 

 Mitwirkung am Krisenmanagement im Bereich Lebensmittelüberwachung ent-
sprechend MPA-05-012-00 11.0 

 Mitwirkung an der Umsetzung des Notfallplans Lebensmittel entsprechend 
MTA-05-105-00 

 
Anforderungsprofil: 

 Master-/Hochschulabschluss Lebensmittelchemie bzw. Abschluss des Studiums 
Veterinärmedizin (bei ausländischen Abschluss Masterniveau) bzw. vergleichbare 
Master- bzw. Diplomabschlüsse 

 sichere Anwendungskenntnisse von MS-Office-Software 

 Erweiterte Kenntnisse in statistischen Anwendungen 

 Entscheidungs- und Delegationskompetenz 

 Konfliktfähigkeit, Kooperationsbereitschaft 

 gute Fähigkeit zum konzeptionellen Denken - Problemlösungskompetenz 

 Überzeugungskraft, Durchsetzungsvermögen, Verhandlungs- und Organisations-
geschick 

 hohes Maß an Einsatzbereitschaft und überdurchschnittliche Belastbarkeit 

 wünschenswert ist der Führerschein Klasse B 

 sichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

Leistungen: 

 Die Stelle ist nach der Entgeltgruppe 13 TV-L bewertet. 

 Der Dienstposten ist teilzeitfähig. 

 flexible Arbeitszeiten 

 Vereinbarkeit von Beruf und Familie 
 
Hinweise: 

Die Ausschreibung richtet sich an alle Personen unabhängig von ihrem Geschlecht 
(geschlechtsneutral). 
 
Die Landesregierung Mecklenburg-Vorpommern ist bestrebt, in Bereichen, in denen 
ein Geschlecht aufgrund struktureller Benachteiligungen unterrepräsentiert ist, den 
Anteil des unterrepräsentierten Geschlechtes zu erhöhen. Entsprechend Qualifizierte 
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werden daher ausdrücklich aufgefordert, sich auf die ausgeschriebene Stelle zu be-
werben. 
 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte werden 
bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Das Einverständnis zur Einsichtnahme in die Personalakte ist von Bewerberinnen 
bzw. Bewerbern aus dem öffentlichen Dienst in der Bewerbung schriftlich zu erklä-
ren. 
 
Zur Beantwortung von Fachfragen steht Ihnen Frau Dr. Faust, Tel. 0385/588-61608, 
in personalrechtlichen Fragen Frau Lange, Tel. 0385/588-61120, zur Verfügung. 
 
Ihre vollständigen aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (geeignete Nachweise 
zu Qualifikationen; Kompetenzen und ein aktuelles sowie ggf. vorhandene weitere 
Arbeitszeugnisse) richten Sie bitte bis zum 11. Juli 2024 an das 
 

Landesamt für Landwirtschaft,  
Lebensmittelsicherheit und Fischerei MV 

Personaldezernat 
Kenn-Nr.: 600 

Thierfelderstraße 18 
18059 Rostock. 

 
Ihre Bewerbung können Sie auch per Email unter personal@lallf.mvnet.de einreichen 
(bitte nur im PDF-Format als eine Datei). 
 
Auf dem Postweg eingesandte Bewerbungsunterlagen werden nur gegen einen 
adressierten und ausreichend frankierten Rückumschlag zurückgesandt. 
 
Mit dem Einreichen Ihrer Bewerbung stimmen Sie ausdrücklich der Verarbeitung Ih-
rer personenbezogenen Daten zu. Diese erfolgt ausschließlich zum Zweck des Be-
werbungsverfahrens. Ihre Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Ver-
fahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet. 
 
Von der erfolgreichen Bewerberin/von dem erfolgreichen Bewerber wird die Vorlage 
einer Auskunft aus dem Bundeszentralregister (Führungszeugnis) gefordert. Die 
Kosten hierfür werden nicht übernommen. 
 
Mit der Bewerbung verbundene Kosten können nicht erstattet werden. 
 

Rostock, 19.06.2024 


